
Was verstehen Sie unter mentaler Stärke? Was sind die aktuellen Herausforderungen,

 die das Thema so wichtig machen?

 Welche Projekte gibt es an Ihrer

Hochschule zur mentalen Gesundheit ?

Welche digitalen Tools nutzen Sie, um die

mentale Gesundheit zu stärken?

 An welchen Orten Ihrer Hochschule gibt es

Angebote, um die mentale Gesundheit zu

stärken?

PROJEKTE DIGITALE TOOLS ORTE

Yogakurs in der

Mittagspause

und entspannte

Mittagspause

Vortrag

Selbstreflexion und

Umgang mit Stress

sowie

Regeneration und

Sinnerleben

Yogakurs

Vortrag zu

Resilienz

(Christina

Bernd)

Vorträge zu

Führen auf

Distanz

MHFA AK

Psychische

Gesundheit

Mental

health first

aid

Krisen

meistern 

Herausforderungen

annhemen 

Offen sein

für Neues 

Sich selbst

bewusst

sein 

Gute /

Positive

Fehlerkultur 

Selbstwirksamkeit 

Stresskompetenz 

Zunehmender

Arbeitsumfang 

Balance zwischen

digitaler Arbeit

und

Präsenzarbeit 

- Doppelbelastug

Viele Ängste -

Bsp. Angst

wieder ins

Büro zu

gehen 

Gewöhnung

ans

Homeoffice 

Motivieren

wieder an

den

Arbeitsplatz

zu gehen 

Arbeitsaufgaben

entsprechen nicht

den

Jobbeschreibungen/

der Bezahlung 

"Schlechte

Führung" -

Führen auf

Distanz/

Führungsstil 

Moodle

Mentalen

Stärke,

Community

Gesundheit-App,

Wegweiser auch

zum Thema

Mentalstrategien

Newsletter

Datenschutz

HDA- TUDA

Park -

Herrngarten 

Campus

Hochschule

Vorlesungsräume

Zukünftig

"Future Box"

Online -

Wegen

mehrere

Standorte 

Unigym 
Online 

"Aktivierungsinseln"

(Außenbereich auf

dem Campus) 

Sehr

Was ich noch sagen möchte  Feedback
vielen Dank.

Es waren

einige gute

Anregungen

dabei

Vielen Dank! Es

waren für mich

einige neue

Impulse und

Anregungen

dabei!

Ich hätte gerne noch

mehr über die

Projekte der anderen

Teilnehmer gehört

und über

Herausforderungen

gesprochen

Es war ein

sehr gut

strukturiertes

Meeting

danke für

den

kurzweiligen

Austausch

Die Inhalte waren

sehr

abwechslungsreich,

so wie man sich ein

Meeting wünscht

Tolle

Organisation

- kurzweilig -

interessant

wirklich sehr tiefe

Informationen, ich muss

versuchen mein

Rektorat von der

Wichtigkeit der

mentalen Gesundheit

zu überzeugen. Danke

fürs organisieren

Praktische Übung

war eine schöne

Abwechslung

(etwas kürzer

beim nächsten

Mal)

Vielen Dank für

den Austausch

und die

Vorstellung der

spannenden

Maßnahme.Man konnte

wieder viele

Tipps

mitnehmen

Smartphonebasiertes

basiertes Training für

Stresskompetenz,

Forschungsprojekt

Uni Ulm

E-Learning

Tool psy.

Belastungen

für

Beschäftigte

Ersthelfer für

Psychische

Gesundheit bei

Unfallkasse

Gesundheitstage

digital mit BAD

und

Krankenkassen

Resilienz 

Positiver

Umgang mit

Kritik 
konstruktive

Kritik geben 

Emotionale

Stabilität 

Mut mit

eignen

Werten zu

leben 

Belastbarkeit 

Mit sich

selbst im

Reinen sein 

Aus Fehlern

lernen 

Optimismus

Frustrationstoleranz 

Gute/

gesunde

Streitkultur

Es nicht

jedem recht

machen

wollen 

Nein sagen

können -

sich

"abgrenzen"

Veränderungen

zulassen 

Selbstfürsorge 

Erhöhte

Belastung bei

Studierenden -

Wechsel von

Online zu

Präsenz 

Richtiger

Umgang mit

Studiereden 

Bsp. medical

first health

aid 

Azubi-

Workshop mit

irrsinnig

menschlich

Ruheraum

auf dem

Campus 

Trainings zu

Stress,

Achtsamkeit...

Vorträge 

Online Forum

Psychisch fit

studieren von

irrsinnig

menschlich

Hochschulstadion 

Herausforderung:

Kein fester Raum

der für alle

einfach zugängig

ist 

Studie von

der Uni Ulm

zur Psyche

Office fresh

up

Mach mal

Pause

Botanischer

Garten 

Kann keine

Präsenz

ersetzen 

Führungskultur

Vielen Dank für

das sehr

aktuelle Thema

und die schöne

Sitzung

Ich nehme viele

POSITIVE

Anregungen für

meine Arbeit aus

diesem Treffen mit!

HERZLICHEN DANK

Herzlichen

Dank! Ein

sehr

wertvolles

Meeting


